
Приложение 

к постановлению местной администрации 

Баксанского муниципального района 

от 14 февраля 2024 года № 152п 
 

П Л А Н 

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности в 2023 году образовательными организациями 

Баксанского муниципального района 

 

Недостатки, 

выявленные в ходе 

независимой оценки 

качества условий 

оказания услуг 

Наименование мероприятия по устранению 

недостатков, выявленных в ходе независимой 

оценки качества условий оказания услуг 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сведения 
о ходе реализации 

мероприятия * 

реализованн 

ые меры по 

устранению 

выявленных 
недостатков 

фактический 

срок 

реализации 

1 2 3 4 5 6 

14.Муниципальное общеобразовательное учреждение 
«Начальная школа-детский сад» с.п. Куба-Таба 

1. Открытость и доступность информации об образовательной организации 

      

2.Комфортность условий предоставления образовательных услуг 
      

3.Доступность услуг для инвалидов 



 

Обеспечение 

доступности зданий и 

сооружений для 

маломобильных групп 

населения. 

Актуализированная 

редакция СНиП 35-01- 

200 

Развитие инфраструктуры образовательной 

организации с целью обеспечения условий 

организации обучения и воспитания детей с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов: установить кнопку вызова 

сотрудников учреждения возле главного 

входа, приобрести противоскользящее 

покрытие для пандуса. 

20.03.2024г. Кардова М.Ш., 

заместитель 

директора по УВР 

Установлена 

кнопка вызова 

сотрудников 

учреждения возле 

главного входа, 

приобретено и 

установлено 

противоскользяще 

е покрытие на 
пандус 

15.03.2024г. 

4.Доброжелательность, вежливость работников образовательной организации 

Мероприятия по 

профилактике 

профессионального 

выгорания 

сотрудников, создание 

условий для их 

постоянного развития и 

повышения 

квалификации в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

Провести мероприятия по профилактике 

профессионального выгорания сотрудников: 

1. Диагностика профессионального 

выгорания сотрудников с использованием 

специальных методик. 

2. По результатам анкетирования провести 

тренинг «Профилактика 

профессионального выгорания педагогов» 

Апрель, май 

2024г. 

Кардова М.Ш., 

заместитель 

директора по УВР 

Проедена 
диагностика 

профессиональног 

о выгорания 

педагогов с 

использованием 

методики 

К.Маслач, 

С.Джексон 

Проведен тренинг 

«Профилактика 

профессиональног 

о выгорания 
педагогов» 

04.04.2024г. 

 

 

 

 

 

 

 
16.05.2024г. 

5.Удовлетворенность условиями оказания образовательных услуг 

 


